STATUTEN
des Vereins
Verein Hospiz Melk

&1 Name, Sitz und Tatigkeitsbereich

Der Verein fuhrt den Namen ,Verein Hospiz Melk“ und hat seinen Sitz in 3390
Melk, Dorfnerstraf3e 36.

Sein Tatigkeitsbereich erstreckt sich auf

» Das Stationdre Hospiz im Pflege- und Betreuungszentrum in Melk

» Das gesamte Pflege- und Betreuungszentrum in Melk

» Den gesamten Bezirk Melk im Rahmen von ,Begleitung daheim“ — dem
Hospizteam Melk

» Auf einen nicht begrenzten Bereich hinsichtlich Beratung und Angebote
far pflegende und trauernde Angehdérige.

» Auf das Mobile Palliativ Team Melk

Das Rechnungsjahr entspricht dem Kalenderjahr.

Funktionsbezeichnungen in diesen Statuten verstehen sich in allen
geschlechtlichen Formen.

§2 Zweck

Der Zweck des Vereins ist es, hilfsbedurftige Menschen, unabhangig ihres
Geschlechtes, ihrer religiésen, politischen oder sexuellen Orientierung,
besonders in gesundheitlichen Notlagen sowie in Zeiten der Trauer, im Hospiz-
und Palliativ Care-Bereich zu unterstitzen.

Ziel ist es, dem Hospizpatienten ein Leben bis zuletzt in Wertschatzung,
Selbstbestimmung und Lebensfreude zu ermdéglichen.

Eine wesentliche Aufgabe des Vereines ist die Forderung des Hospizgedankens,
sowie die Starkung der persdnlichen, familidren und gesellschaftlichen
Akzeptanz und der Tatsache, dass Sterben und Tod zum Leben gehdren.

Die Tatigkeit des Vereins ist nicht auf Gewinn gerichtet und verfolgt
ausschlieBlich und unmittelbar mildtatige und gemeinnitzige Zwecke.
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§3 Tatigkeiten und Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks

Die Vereinszwecke sollen durch ideelle und materielle Mittel erreicht werden.

Als ideelle Mittel dienen

>

die Beratung, Begleitung und Unterstitzung schwerkranker, sterbender
und  trauernder Menschen sowie deren Angehdrigen und
Vertrauenspersonen

Beratung, Begleitung und Unterstltzung jener Hospizpatienten, die im
Rahmen des Hospizteams Melk und/oder des Mobilen Palliativ Teams
Melk im Sinne von Palliative Care betreut und begleitet werden, sei es
zu Hause, im Krankenhaus oder anderen Einrichtungen

Organisation und Durchfihrung von Aus- und Weiterbildungen fur
ehrenamtlich und hauptamtlich titige Personen im Bereich von Hospiz
und Palliativ Care

Teilnahme an Fort- und Weiterbildungsveranstaltungen sowie die
Vernetzung und Teilnahme an Arbeitsgruppen zur Férderung von Hospiz
und Palliativ Care

Ansprechorganisation fur fachliche Anfragen

Auswahl, Foérderung, Unterstitzung, FUhrung und Koordination
ehrenamtlich tatiger Personen im Rahmen des Vereins Hospiz Melk,
sowie des Hospizteams ,,.Begleitung daheim“

Anschaffungen und Unterstitzungsmoglichkeiten flr Hospizgéste, sowie
Bewohner des Pflege- und Betreuungszentrums Melk

Allgemeine Offentlichkeitsarbeit durch Presseaussendungen, Abhalten
und Organisieren von Vortragen, Workshops und
Informationsveranstaltungen

Gestaltung von Printmedien und Flyern zur Information und Bewerbung
Vortragstatigkeiten in Bildungsanstalten

Als materielle Mittel dienen

VY VY
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>

Mitgliedsbeitrage

Forderungen, Zuschisse wund Subventionen von Koérperschaften
offentlichen Rechts

Einnahmen aus Sponsoring

Spenden

Erlése durch Veranstaltungen

Verméachtnisse und sonstige Zuwendungen

Sonstige Einnahmen

Werbeeinschaltungen

Kostenersatz aus der Teilnahme an Veranstaltungen sowie Aus- und
Weiterbildungen

Zinsen und Ertrage aus Kapitalvermogen

Die gesamte Tatigkeit des Vereins ist ausschlieBlich und unmittelbar auf die
Erfillung des gemeinniltzigen Zweckes ausgerichtet. Die Mittel des Vereins
dirfen ausschlieBlich fur die beglinstigten Zwecke verwendet werden.

Der Verein kann zur Zweckverfolgung Erfillungsgehilfen im Sinne des § 40 Abs.
1BAO heranziehen. Deren Wirken ist wie eigenes Wirken des Vereins anzusehen.
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Der Verein kann, soweit die materiellen Mittel und der Vereinszweck dies
zulassen, Angestellte haben und sich Uberhaupt Dritter bedienen, um den
Zweck zu erflllen.

Auch an Vereinsmitglieder, darin eingeschlossen Vereinsfunktiondre, kann
Entgelt

bezahlt werden, sofern dies auf Tatigkeiten bezogen ist, die Uber die
Vereinstatigkeiten

im engsten Sinn hinausgehen; derartiges Entgelt hat einem Drittvergleich
standzuhalten.

§4 Verwendung der Mittel

Die Mittel des Vereines durfen nur fur die in den Statuten angefihrten Zwecke
verwendet werden.

Zur internen Kontrolle hinsichtlich der statutengemaBen Verwendung der
Mittel ist vom Vorstand ein vom Verein unabhingiges Kontrollorgan zu
bestellen.

§5 Arten der Mitgliedschaft
Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in

Ordentliche Mitglieder
AuBerordentliche Mitglieder
Fordernde Mitglieder
Ehrenmitglieder

YV VYV

Ordentliche Mitglieder sind natlrliche Personen, welche sich aktiv an der
Vereinstatigkeit beteiligen, die Erreichung des Vereinszwecks unterstitzen und
den Verein durch ihren Mitgliedsbeitrag in finanzieller Weise férdern.

AuBerordentliche Mitglieder sind alle ehrenamtlichen Mitarbeiter mit
unterschriebenem Ehrenamtsvertrag.

Férdernde Mitglieder kénnen natlrliche und juristische Personen sein, die den
Verein durch finanzielle Zuwendung unterstitzen.

Ehrenmitglieder sind natirliche Personen, die wegen besonderer Verdienste um
den Verein von der Generalversammlung Uber Vorschlag des Vorstandes
ernannt werden.

§6 Erwerb der Mitgliedschaft

Die Aufnahme als Mitglied (mit Ausnahme der Ehrenmitgliedschaft) ist
schriftlich zu beantragen, sei es via Homepage oder in Papierform.

Die Aufnahme kann ohne Angabe von Grinden vom Vorstand verweigert
werden.
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Die Aufnahme als auBerordentliches Mitglied erfolgt mit Unterschrift des
Ehrenamtsvertrages.

Uber die Ernennung zum Ehrenmitglied entscheidet die Generalversammlung.

§7 Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod (Verlust der Rechtspersdnlichkeit bei
juristischen Personen), Austritt, Streichung, und Ausschluss.

Die Mitgliedschaft auBerordentlicher Mitglieder erlischt mit Beendigung der
ehrenamtlichen Tatigkeit.

Der Austritt kann zum Ende jedes Rechnungsjahres erfolgen.

Die Streichung von der Mitgliederliste durch den Vorstand ist zuldssig, wenn
ein Mitglied trotz zweimaliger schriftlicher Mahnung mit der Zahlung der
Mitgliedsbeitrage gegenlber dem Verein im Rickstand ist. Eine gesonderte
Information des Mitglieds vor der Streichung durch den Vorstand ist nicht
erforderlich. Gegen offene Forderungen des Vereins ist eine Aufrechnung mit
allfalligen Gegenforderungen des Mitglieds unzulassig.

Die Streichung wird dem Mitglied schriftlich mitgeteilt. Offene Forderungen des
Vereins gegen das gestrichene Mitglied werden durch die Streichung nicht
beruhrt. Die Streichung kann durch Zahlung des ausstandigen Betrages binnen
zwei Wochen wieder rickgangig gemacht werden.

Der Ausschluss eines Mitglieds aus dem Verein kann vom Vorstand jederzeit
aus wichtigem Grund beschlossen werden. Als solcher gilt insbesondere die
grobe Verletzung der Mitgliedspflichten wund/oder vereinsschadigendes
Verhalten, welches das Vertrauensverhaltnis zwischen Verein und Mitglied
nachhaltig erschittert.

Der Antrag auf Ausschluss eines Mitglieds kann nur von einem
Vorstandsmitglied gestellt werden. Das betroffene Vereinsmitglied muss die
Gelegenheit erhalten, sich vor dem Ausschluss zu den erhobenen Vorwdirfen
muindlich oder schriftlich zu auBBern. Die Entscheidung des Vorstands ist dem
Mitglied schriftlich begrindet mitzuteilen.

Gegen den Ausschlussbeschluss steht dem betroffenen Mitglied die
Moglichkeit der Berufung an das vereinsinterne Schiedsgericht offen.

Vom Zeitpunkt der Zustellung des Ausschlussbeschlusses bis zur endgliltigen
vereinsinternen Entscheidung Uber die Berufung ruhen die Rechte des
Mitglieds, nicht jedoch die ihm obliegenden Pflichten. Mit dem Tag des
Ausscheidens erléschen alle Rechte und Pflichten des Vereinsmitgliedes.

Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann von der Generalversammlung
jederzeit beschlossen werden.
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§8 Rechte und Pflichten der Mitglieder

Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereins
teilzunehmen und die Einrichtungen des Vereins, gegebenenfalls nach den vom
Vorstand erstellten Richtlinien, zu beanspruchen.

Das Teilnahmerecht an der Generalversammlung steht jedem Mitglied zu. Das
Stimmrecht steht nur den ordentlichen, férdernden und Ehrenmitgliedern zu,
wobei jedes ordentliche, fordernde und Ehrenmitglied eine Stimme hat. Ebenso
stehen das aktive und passive Wahlrecht fir den Vorstand nur ordentlichen,
fordernden und Ehrenmitgliedern zu.

Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach ihren Kraften
zu foérdern und alles zu unterlassen, was dem Ansehen und dem Zweck des
Vereins schadet. Sie haben die Vereinsstatuten und die Beschllisse der
Vereinsorgane zu beachten.

§9 Mitgliedsbeitrag

Die Hohe des Mitgliedsbeitrages wird von der Generalversammlung mit
einfacher Mehrheit festgesetzt. Der Vorstand kann den Beitrag im Einzelfall
herabsetzen oder tilgen.

AuBerordentliche Mitglieder sind von der Zahlung des Mitgliedsbeitrages
befreit.

Bezahlt ein Mitglied seinen Beitrag trotz zweimaliger Mahnung nicht, so ist ein
AusschlieBungsgrund gegeben. Auf diese Folge ist das Mitglied in der zweiten
Mahnung hinzuweisen.

§10 Vereinsorgane

Organe des Vereins sind:

die Generalversammlung
der Vorstand

das Expertenteam

das Schiedsgericht

die Rechnungsprifer

YVVVYY

§11 Die Generalversammlung
Die ordentliche Generalversammlung findet mindestens einmal im Jahr statt.

Eine auBerordentliche Generalversammlung findet auf Beschluss des
Vorstands oder der Generalversammlung statt. AuBerdem kénnen mindestens
ein Zehntel der Mitglieder und die Rechnungsprifer die Einberufung einer
auBerordentlichen Generalversammlung verlangen. In diesem Fall hat die
Generalversammlung binnen sechs Wochen ab Einlangen des Verlangens
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stattzufinden.

Sowohl zu den ordentlichen als auch =zu den auBlerordentlichen
Generalversammlungen sind alle Mitglieder mindestens vier Wochen vor dem
Termin schriftlich (per Post oder E-Mail) einzuladen. Die Anberaumung der
Generalversammlung hat unter Angabe einer vorlaufigen Tagesordnung zu
erfolgen. Die Einberufung hat der Vorstand vorzunehmen.

Ist der Vorstand nicht handlungsfiahig oder nimmt er seine Aufgabe zur
Einberufung der Generalversammlung nicht wahr, so sind die Rechnungsprufer
berechtigt und verpflichtet, die Einberufung der Generalversammlung unter
Einhaltung der Statuten vorzunehmen.

Zusatzliche Tagesordnungspunkte zur Generalversammlung kénnen nur von
ordentlichen Mitgliedern  bis  langstens drei  Wochen vor der
Generalversammlung (Einlangen) beim Vorstand schriftlich eingereicht werden.
Antrige auf Anderungen der Statuten und Auflésung des Vereins kénnen nur
von Vorstandsmitgliedern oder einem Zehntel der Vereinsmitglieder
eingebracht werden. Sofern zusatzliche Tagesordnungspunkte fristgerecht
beantragt wurden, hat der Vorstand bis spatestens zwei Wochen vor der
Generalversammlung allen Vereinsmitgliedern eine endgultige (vorgeschlagene)
Tagesordnung zu schicken.

Gultige Beschlisse kdnnen nur zur Tagesordnung gefasst werden.

Bei der Generalversammlung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt;
stimmberechtigt sind nur die ordentlichen, fordernden und Ehrenmitglieder.
Die Ubertragung des Stimmrechtes auf ein anderes ordentliches Mitglied im
Wege einer schriftlichen Bevollmachtigung ist zuldssig. Ein Mitglied darf jedoch

nur zwei andere Mitglieder vertreten.

Die Generalversammlung ist ohne Ricksicht auf die Anzahl der Anwesenden
beschlussfahig.

Die Wahlen und Beschlussfassungen in der Generalversammlung erfolgen in
der Regel mit einfacher Stimmenmehrheit.

Beschlisse, mit denen das Statut des Vereins gedndert oder durch welche der
Verein aufgelést werden soll, missen mit einer qualifizierten Mehrheit von zwei
Dritteln der abgegebenen giiltigen Stimmen gefasst werden.
Den Vorsitz in der Generalversammlung fihrt der Obmann des Vereins, bei
dessen Verhinderung sein Stellvertreter. Wenn auch dieser verhindert ist, so
fahrt das an Jahren alteste anwesende Vorstandsmitglied den Vorsitz.

§12 Aufgaben der Generalversammlung
Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

Entgegennahme der Jahresberichte und Entlastung des Vorstands;

Wahl und Abberufung des Vorstands sowie die Genehmigung der Kooptierung
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von Vorstandsmitgliedern durch den Vorstand und die Wahl und Abberufung
der Rechnungspriifer;

Genehmigung von Rechtsgeschiften zwischen Vorstandsmitgliedern oder
Rechnungsprifern und dem Verein;

Beschlussfassung (ber die Anderung der Vereinsstatuten sowie Uber die
Auflésung des Vereins;

Beratung und Beschlussfassung Uber sonstige auf der Tagesordnung stehende
Fragen und Angelegenheiten;

Der Vorstand ist verpflichtet, in der Generalversammlung die Mitglieder Uber
die Tatigkeit und die finanzielle Gebarung des Vereins zu informieren. Wenn
mindestens ein Zehntel der Mitglieder dies unter Angabe von Griinden verlangt,
hat der Vorstand eine solche Information den betreffenden Mitgliedern auch
sonst binnen vier Wochen ab Einlangen des Begehrens zu geben.

§13 Der Vorstand

Der Vorstand ist das Leitungsorgan des Vereins im Sinne des § 5 Abs. 3
Vereinsgesetz und besteht aus mindestens drei Personen. Der Vorstand
besteht aus einem Obmann und dessen Stellvertreter, einem SchriftfGhrer und
dessen Stellvertreter sowie einem Kassier und dessen Stellvertreter.

Der Vorstand hat bei Ausscheiden eines Mitglieds wahrend dessen
Funktionsperiode das Recht, an dessen Stelle ein anderes zu kooptieren, wozu
jedoch die nachtragliche Genehmigung der nachsten Generalversammlung
einzuholen ist. Das kooptierte Mitglied vollendet die Funktionsperiode des
ausgeschiedenen Mitglieds. Fallt der Vorstand ohne Selbstergdanzung durch
Kooptierung Uberhaupt oder auf unvorhersehbar lange Zeit aus, sind die
Rechnungsprifer verpflichtet, unverzlglich eine auBerordentliche
Generalversammlung zum Zweck der Neuwahl eines Vorstands einzuberufen.

Der Vorstand wird von der Generalversammlung fir drei Jahre bestellt.
Vorstandsmitglieder sind unbeschrankt wieder wéahlbar.

Vorstandssitzungen kénnen von allen Vorstandsmitgliedern einberufen werden.
Dies kann schriftlich oder mindlich geschehen und hat zumindest eine Woche
vor dem Sitzungstermin zu erfolgen. Zu den nicht o&ffentlichen
Vorstandssitzungen kdnnen externe Berater, allerdings ohne Stimmrecht,
eingeladen werden.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle seine Mitglieder ordnungsgemal
geladen wurden und mindestens zwei von ihnen anwesend sind. Er fasst seine
Beschlisse mit einfacher Stimmenmehrheit, bei Stimmengleichheit gibt die
Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag. Ein Vorstandsmitglied kann sich nicht
durch ein anderes Vorstandsmitglied vertreten lassen.

Den Vorsitz fuhrt der Obmann, bei Verhinderung sein Stellvertreter.
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AuBer durch den Tod erlischt die Funktion eines Vorstandsmitglieds durch
Abberufung (Abwahl durch die Generalversammlung) oder Rucktritt.

Die Vorstandsmitglieder kénnen jederzeit schriftlich ihren Ricktritt erklaren.
Die RUcktrittserkldarung ist an den Vorstand, im Falle des Rulcktritts des
gesamten Vorstands an die Generalversammlung zu richten.

Vorstandssitzungen kénnen auch ohne physische Anwesenheit der Teilnehmer
abgehalten werden (,virtuelle Vorstandssitzungen®). Es gelten die
Bestimmungen fur die Abhaltung von Vorstandssitzungen unter physischer
Anwesenheit der Teilnehmer sinngemaf. Der Vorstand kann auch schriftliche
Beschlisse im Umlaufweg fassen.

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereines. Er regelt die Vollmacht fir den
Geschaftsfuhrer fir die Abwicklung der Vereinsgeschifte gemal3
Geschaftsfihrervertrag. In seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere
folgende Leistungen:

» Vorbereitung und Einberufung von ordentlichen und auBerordentlichen
Generalversammlungen

» Bericht an die Mitglieder Uber Tatigkeit und finanzielle Gebarung des
Vereins in den Generalversammlungen

» Erstellung eines Jahresvoranschlages sowie Abfassung des
Rechenschaftsberichtes und des Rechnungsabschlusses

» Verwaltung des Vereinsvermégens

» Streichung von Mitgliedern

» Vorschlag  der Bestellung  von Ehrenmitgliedern an die
Generalversammlung

» Beratende Funktion der Geschaftsfihrung bei Abschluss von Dienst-

oder Werkvertragen

» Die Vertretung des Vereins nach auBen obliegt dem Obmann, dem
Kassier, dem SchriftfUhrer, deren Stellvertreter, sowie dem
Geschaftsfuhrer

Vertrage, die eine finanzielle Verpflichtung des Vereins mit sich bringen,
bedlrfen zu ihrer Rechtswirksamkeit der Unterschrift des Kassiers bzw. eines
seiner Stellvertreter und eines weiteren Vorstandsmitglieds. Davon
ausgenommen sind jene Agenden, die den laufenden Betrieb des Vereins
betreffen, die der Geschaftsfihrer selbstindig regelt.

Fir Abhebungen und Uberweisungen von den Vereinskonten sind die jeweils
Zeichnungsberechtigten (vier-Augen-Prinzip) verantwortlich.

Dem Schriftfihrer bzw. dessen Stellvertreter obliegt die Bekanntgabe der
Anderung der Vereinsstatuten bzw. der Neubestellung von
Vorstandsmitgliedern an die zustandige Behorde.

Der Kassier bzw. der Stellvertreter ist fur die ordnungsgemaifBe Geldgebarung
des Vereins verantwortlich.

Soweit Vorstandsmitglieder mit Arbeiten betraut werden, die Uber ihre
Vereinsfunktionen hinausgehen, kdnnen sie diese Leistungen (wie andere
Mitglieder oder auBenstehende Personen) dem Verein gegenlber verrechnen.
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§14 Das Expertenteam

Als Beirat des Vorstandes kann ein Expertenteam gebildet werden, welches
den Vorstand in fachlichen Belangen berdat bzw. Unterlagen zur
Entscheidungsfindung des Vorstandes erstellt.

Die Mitarbeit im Expertenteam erfolgt auf Beschluss des Vorstandes.

§15 Das Schiedsgericht

In allen aus dem Vereinsverhiltnis entstehenden Streitigkeiten entscheidet das
Schiedsgericht.

Das Schiedsgericht setzt sich aus finf ordentlichen Mitgliedern zusammen. Es
wird derart gebildet, dass jeder Streitteil innerhalb von zwei Wochen dem
Vorstand zwei ordentliche Mitglieder als Schiedsgericht namhaft macht. Die so
namhaft gemachten Schiedsrichter wahlen mit Stimmenmehrheit ein finftes
ordentliches Mitglied zum Vorsitzenden des Schiedsgerichtes. Bei
Stimmengleichheit entscheidet unter den Vorgeschlagenen das Los.

Das Schiedsgericht fallt seine Entscheidungen bei Anwesenheit aller seiner
Mitglieder mit einfacher Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach bestem
Wissen und Gewissen. Seine Entscheidungen sind vereinsintern endgultig.

§16 Rechnungsprifer

Der Verein hat zwei Rechnungsprifer, die jedoch keine Vereinsmitglieder sein
muissen. Sie werden von der Generalversammlung auf die Dauer von einem Jahr
gewadhlt. Eine Wiederwahl ist unbeschrankt moglich. Rechtsgeschiafte zwischen
den Rechnungsprifern und dem Verein bedirfen zu ihrer Gultigkeit der
Genehmigung durch die Generalversammlung.

Die Rechnungsprifer haben die Finanzgebarung des Vereins im Hinblick auf die
OrdnungsmaBigkeit der Rechnungslegung und die statutengemale Verwendung
der Mittel innerhalb von vier Monaten ab Erstellung der Einnahmen- und
Ausgabenrechnung zu prifen. Der Vorstand hat den Rechnungsprifern die
erforderlichen Unterlagen vorzulegen und die erforderlichen Auskinfte zu
erteilen. Die Rechnungsprifer haben der Generalversammlung Uber das
Ergebnis der Uberprifung zu berichten. Der Prifungsbericht hat die
OrdnungsmaBigkeit der Rechnungslegung und die statutengemale Verwendung
der Mittel zu bestdtigen oder festgestellte Gebarungsméangel aufzuzeigen.
Weiters muissen Insichgeschafte sowie ungewdhnliche Einnahmen oder
Ausgaben aufgezeigt werden.
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§17 Geschaftsfuhrer

Zur Flhrung der Vereinsarbeit wird ein Geschéaftsfihrer bestellt. Er vertritt den
Verein nach auBen und ist fur die Abwicklung der Vereinsarbeit verantwortlich
und zeichnungsberechtigt. Seine Bestellung obliegt dem Vorstand und zwar fir
drei Jahre. Die Téatigkeit des Geschaftsfihrers ist entweder werk- oder
dienstvertraglich zu regeln oder es ist eie Vereinbarung wegen ehrenamtlicher
Tatigkeit als Geschéaftsfihrer zu treffen. Wenn eine klare Trennung zwischen
den Geschaften des Geschéaftsfihrers von den Vereinsfunktionen eines
Vorstandsmitgliedes organisatorisch moglich ist, kann dieses
Vorstandsmitglied auch zu m Geschéaftsfiuhrer bestellt werden. Ein
entsprechender Geschaftsfihrervertrag ist jeweils abzuschlieBen.

§18 Auflosung des Vereins

Die freiwillige Auflésung des Vereins kann nur in einer ordentlichen oder
auBerordentlichen Generalversammlung, die diesen Tagesordnungspunkt
bereits in der Einladung ausdricklich enthalt, und mit einer Mehrheit von zwei
Dritteln beschlossen werden.

Die Generalversammlung hat auch Uber die Liquidation zu beschlieBen. Sofern
die Generalversammlung nichts Abweichendes beschlieBt, ist der Obmann der
vertretungsbefugte Liquidator.

Bei (freiwilliger oder behdrdlicher) Auflosung des Vereins oder bei Wegfall der
beginstigten Zwecke ist das nach Abdeckung der Passiva verbleibende
Vereinsvermdgen flr gemeinnitzige Zwecke im Sinne der §§ 34 ff BAO, und
zwar ausschlieBlich fur beglinstigte Zwecke im Sinne § 4a Abs. 2 EStG 1988,
BGBL. Nr. 400/1988 zuletzt gedndert durch BGBL. | Nr. 113/2024 zu verwenden.
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